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Maatschappelijk verantwoord
ondernemen (MVO: People -
Planet - Profit) speelt een steeds
belangrijkere rol binnen de
bedrijfsvoering van CableSpace
Solutions BV. Wij zijn ons al langer
bewust van onze
verantwoordelijkheid ten aanzien
van het milieu en de eindigheid
aan de voorraad fossiele
brandstoffen en het gebruik
daarvan. Wij voeren daarom een
proactief milieu beleid en werken
aan de reductie van onze CO,
emissiestroom.

FOOTPRINT 2025H1:129,6 ton

Brandstof en gas (scope 1): 109 ton
Elektriciteit (scope 2): 13,8 ton

Totaal 129,6 ton CO,

BEHAALDE RESULTATEN

voor omzet

tweede helft.

Zakelijk gedeclareerde kilometers (scope 3): 6,7 ton

Ingekochte groene stroom: 15.784 kWh

Uitstoot in ton t.o.v. 2019; gecorrigeerd
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De bovenstaande resultaten zijn gerelateerd aan
het basisjaar 2019. Als de resultaten van de
eerste helft van 2025 verdubbeld worden, komt
het totaal van 2025 hoger uit dan 2024 en 2023.
In voorgaande jaren was de uitstoot in de eerste
helft van het jaar echter vaker hoger dan in de

DIT DOEN WIJ

B Door automatisering in de
calculatie en werkvoorbereiding
wordt minder geplot en minder
transportkilometers gemaakt.

B We kopen 100% groene stroom
in, waar we onze gebouwen mee
verlichten en auto’s opladen.

m We schakelen voor zover

mogelijk over op elektrisch
rijden. Er rijden 3 elektrische
bedrijfswagens en er is een
vierde besteld Ook zijn er 4
laadpalen in gebruik.
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Onze CO, reductie in de

DOELSTELLINGEN

De totale CO,-uitstoot in 2027
verlagen met 40% (referentiejaar
=2019).

Met betrekking tot elektriciteit:

100 ..

Met betrekking tot mobiliteit:

41 % per gereden km

B Gasverbruik (1.509
m3)
H Benzine (1.538 liter)

H Diesel (31.210 liter)
Gedeclareerde km
(35.069 km)

H Extern laden
(27.845 kWh)

12 huishoudens

eerste helft van 2024 is o

t.o.v. 2019 gelijk aan: A

WE DOEN MEE AAN DE VOLGENDE INITIATIEVEN

B De duurzame leverancier

B ET 2000 netwerk (Elektrotechniek 2000)

In samenwerking met Kader Group 2025



